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ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЮЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ МУГРЕВО-НИКОЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28 октября 2022г. № 48
О внесение изменений в муниципальную программу  «Развитие

местного самоуправления в Мугреево-Никольском сельском

поселении»

В целях обеспечения условий для развития и эффективной деятельности местного самоуправления в Мугреево-Никольском сельском поселении

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести изменения в муниципальную программу Мугреево-Никольского сельского поселения «Развитие местного самоуправления в Мугреево-Никольском сельском поселении», утвержденную постановлением администрации Мугреево-Никольского сельского поселения №48 от 29.10.2021г. «Об утверждении  муниципальной программы  «Развитие местного самоуправления в Мугреево-Никольском сельском поселении» и изложить ее в новой редакции (приложение 1).

2. Обнародовать постановление согласно Устава Мугреево-Никольского сельского поселения и разместить на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

Глава Мугреево-Никольского 


сельского поселения:




М.Г.Скурлакова
Приложение 1

к постановлению Администрации 

Мугреево-Никольского сельского поселения 

 от 28.10.2022г. № 48

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«Развитие местного самоуправления 

в Мугреево-Никольском сельском поселении»
ПАСПОРТ

муниципальной программы Мугреево-Никольского сельского поселения

	Наименование Программы 
	Развитие местного самоуправления в Мугреево-Никольском сельском поселении 

	Срок реализации
	2023-2025 годы

	Перечень подпрограмм
	1. Обеспечение деятельности администрации Мугреево-Никольского сельского поселения и развитие муниципальной службы в Мугреево-Никольском сельском поселении. 

2. Укрепление материально-технической базы органов местного самоуправления Мугреево-Никольского сельского поселения.

	Администратор программы
	Администрация Мугреево-Никольского сельского поселения Южского муниципального района 

	Ответственные исполнители
	Администрация Мугреево-Никольского сельского поселения Южского муниципального района 

	Исполнители
	Администрация Мугреево-Никольского сельского поселения Южского муниципального района 

	Цель (цели) программы
	- совершенствование системы муниципальной службы Мугреево-Никольского сельского поселения;

- обеспечение деятельности администрации Мугреево-Никольского сельского поселения, повышение их эффективности и результативности;

- материально-техническое, транспортное, информационно-техническое и правовое обеспечение деятельности органов местного самоуправления сельского поселения;

- обеспечение оперативного финансирования непредвиденных расходов местного бюджета, в том числе связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций;

- организация проведения иных мероприятий в области муниципального управления;

- обеспечение полной нормативно – правовой информацией, необходимой для решения вопросов местного значения;

повышение качества и доступности информации органов местного самоуправления;
- повышение качества управления муниципальными финансами.

	Задачи Программы
	Совершенствование правовой основы муниципальной службы, внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности, совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы в поселении путем получения первого высшего образования муниципальных служащих, применение антикоррупционных механизмов, оптимизация штатной численности муниципальных служащих, повышение престижа муниципальной службы,

привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала органов местного самоуправления. 

Повышение качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг и внедрение механизмов электронного правительства для повышения эффективности межведомственного взаимодействия. 

Обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного  самоуправления. 

 Концентрация финансовых средств  на реализацию мероприятий в области развития и внедрения информационно-коммуникационных технологий (ИКТ), обеспечивающих максимально возможную социально-экономическую отдачу.

Организация проведения иных мероприятий в области муниципального управления.

	Целевые индикаторы (показатели) программы 
	Количество принятых  нормативных  правовых актов по вопросам муниципальной службе, формирование единого Реестра муниципальных служащих, формирование кадрового резерва, проведение аттестации  муниципальных служащих 

Количество центров общественного доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления и их услугам, предоставляемых в электронном виде.

Количество созданных автоматизированных рабочих мест, обеспечивающих доступ к системе электронного документооборота и к реестру муниципальных услуг администрации Мугреево-Никольского сельского поселения.

Наличие реестра первоочередных муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления в электроном виде.

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований по программе составляет 4385975,00 рублей, в том числе по годам: 

2023 год – 1811000,00 рублей, 

2024 год – 1287475,00 рублей, 

2025 год –1287500,00 рублей,
- бюджет Мугреево-Никольского сельского поселения:

2023 год – 1811000,00 рублей, 

2024 год – 1287475,00 рублей, 

2025 год –1287500,00 рублей.

	Ожидаемые результаты
	- Создание оптимальных условий работы органов местного самоуправления.

- Создание комфортных условий работы муниципальных служащих для качественного выполнения ими порученных задач.

- Повышение доверия граждан органам местного самоуправления.

-Обеспечение  профессионального развития муниципальных служащих, открытость муниципальной службы и ее доступность, повышение эффективности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в сельском поселении, формирование системы непрерывного обучения муниципальных служащих

Обеспечение доступа служащих к информационным ресурсам. Обеспечение доступом к широкополосной сети Интернет сотрудников, обеспечение информационной поддержки принятия решений органами местного самоуправления. Сокращение сроков подготовки документов. Повышение исполнительской дисциплины


( * ) Объем финансирования Программы подлежат ежегодному уточнению и корректировке в соответствии с возможностями бюджета

Описание Программы

1. Технико-экономическое обоснование Программы


Повышение эффективности и качества муниципального управления является одним из базовых условий обеспечения стабильности и устойчивого социально- экономического развития сельского поселения, повышение качества жизни населения.

Органы местного самоуправления Мугреево-Никольского сельского поселения в соответствии с федеральным законодательством наделены полномочиями по решению вопросов местного значения сельских поселений. Исполнение расходных обязательств осуществляется за счет средств местного бюджета. Повышение качества и эффективности системы муниципального управления напрямую зависит от повышения эффективности данных расходов.

Одной из главнейших задач, стоящих перед муниципальными органами власти на настоящем этапе развития, является повышение эффективности управления и переориентация деятельности с освоения выделенных ассигнований на достижение конечных общественно значимых и измеримых результатов.
Организация рационального и эффективного расходования бюджетных ресурсов существенно влияет на достижение оптимальных параметров функционирования сферы.

Реализация Программы «Развитие местного самоуправления в Мугреево-Никольском сельском поселении» (далее Программа) позволит предусмотреть необходимые финансовые и организационные ресурсы для качественного преобразования системы муниципального управления, оптимизации ее организации и функционирования на основе установленных законодательством Российской Федерации принципов, для развития муниципальной службы, усовершенствовать на муниципальной службе современные информационные технологии, будет способствовать эффективному взаимодействию органов местного самоуправления с гражданским обществом.
2. Основные цели и ожидаемые результаты реализации муниципальной Программы.

Основными целями программы являются создание оптимальных условий для развития, совершенствования и повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления и обеспечение реализации органами местного самоуправления переданных государственных полномочий.

Цели программы:

- создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих;

- реализация антикоррупционных планов и программ на муниципальной службе;

- создание условий для открытого взаимодействия органов местного самоуправления и гражданского общества, обеспечение информационной прозрачности и открытости структур местного самоуправления;

- расширение сферы информационной деятельности и услуг;

- повышение доступности информации и знаний, необходимых для жизнедеятельности граждан и решение общественно значимых задач.

- снижение административных барьеров;

- улучшение прозрачности деятельности органов местного самоуправления;

- постоянный рост качества и удобство получения муниципальных услуг;

- повышение у населения доверия к органам местного самоуправления;

- качественное проведение выборов при отсутствии замечаний по нарушению избирательных прав жителей Мугреево-Никольского  сельского поселения в ходе подготовки и проведения выборов;

- повышение политической активности населения;

- своевременное, качественное и в полном объеме обеспечение деятельности органов местного самоуправления;

- оперативное финансирование непредвиденных расходов местного бюджета.

Для достижения этих целей необходимо наличие профессионализма и компетентности кадрового состава органов местного самоуправления, его регулярная переподготовка и повышение квалификации.

Для создания оптимальных условий работы сотрудников органов местного самоуправления, данной программой предусматривается материально-техническое обеспечение зданий и сооружений, бытовое и коммунальное обслуживание, обеспечение услугами почтовой и телефонной связи, интернетом, а также современной оргтехникой и мебелью. Выполнение перечисленных мероприятий будет способствовать созданию комфортных условий и престижа муниципальных служащих, качественному выполнению ими порученных задач и, как следствие, доверие граждан органам местного самоуправления.
Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации Программы

	Показатели
	Значение показателя

	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024

год
	2025 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Количество обращений граждан в администрацию Мугреево-Никольского сельского поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим законодательством
	0%


	0%


	0%
	0%
	0%
	0%

	Соответствие муниципальных правовых актов действующему законодательству по результатам проверки контрольно-надзорных органов
	100%
	100%
	100 %
	100 %
	100 %
	100 %

	Доля муниципальных служащих, соответствующих замещаемой должности по результатам аттестации
	100%
	100%
	100 %
	100 %
	100 %
	100 %

	Доля муниципальных услуг, информацию по порядку предоставления которых можно получить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Использование лицензионного программного обеспечения на рабочих местах администрации
	60%
	60%
	60%
	70%
	80%
	90%

	Доля электронного документооборота с применением электронной цифровой подписи в общем документообороте
	не менее 50%
	не менее 60%
	не менее

60%
	не менее

60%
	не менее

70%
	не менее

80%

	Количество жалоб на качество и своевременность исполнение функций по обеспечению деятельности органов местного самоуправления
	не более 3
	не более 2
	не более 2
	не более 2
	не    более 2
	не более 2

	Доля исполненных заявок к общему количеству заявок
	85%
	85%
	90%
	95%
	95%
	97%

	Доля отчетности, предоставленной посредством программного обеспечения к общему количеству предоставляемой отчётности
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Число случаев нарушения установленных сроков выделения средств из резервного фонда ОМСУ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Доля нормативных правовых актов, размещенных в сети Интернет, к общему числу нормативных правовых актов
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Количество замечаний при проведении проверок
	не   более 6 в год
	не более 5 в год
	не более 5 в год
	не более 4 в год
	не   более 3 в год
	не более 2 в год

	Просроченная кредиторская задолженность
	0
	0
	0
	0
	0
	0


3. Механизм реализации программы 


Реализация Программы осуществляет администрация Мугреево-Никольского сельского поселения в лице главы администрации.


Исполнители мероприятий несут ответственность за качественное и своевременное их выполнение, целевое и рациональное использование финансовых средств, предусмотренных Программой.


Финансирование Программы осуществляется за счет средств  бюджета Мугреево-Никольского сельского поселения, в соответствии с федеральным, областным законодательством о муниципальной службе и Уставом Мугреево-Никольского сельского поселения.


Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с вносимыми изменениями и дополнениями по реализации плана мероприятий Программы.

4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Ресурсное обеспечение реализации Программы представлено в следующей таблице.

Ресурсное обеспечение реализации Программы

	№ п/п
	Наименование подпрограммы / источник ресурсного обеспечения
	Объемы бюджетных 
ассигнований по годам, рублей

	
	
	2023
	2024
	2025

	1
	Программа, всего, в том числе:

– за счет средств местного бюджета


	1811000,00
	1287475,00
	1287500,00

	2
	Подпрограммы
	1811000,00
	1287475,00
	1287500,00

	2.1
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности администрации Мугреево-Никольского сельского поселения и развитие муниципальной службы в Мугреево-Никольском сельском поселении»
	1781000,00
	1282475,00
	1281500,00

	2.2
	Подпрограмма «Укрепление материально-технической базы органов местного самоуправления Мугреево-Никольского сельского поселения»
	30000,00
	5000,00
	6000,00


4. Ожидаемый социально-экономический эффект реализации 

программы

В результате осуществления Подпрограммы ожидается:


1. Укрепление кадрового потенциала администрации сельского поселения, повышение деловых и профессиональных качеств муниципальных служащих.


2. Внедрение в сферу деятельности органов местного самоуправления информационных технологий.


3. Расширение сферы предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления  и обеспечение их доступности для юридических лиц и граждан.



4. Повышение  эффективности деятельности администрации  сельского поселения по решению вопросов местного значения и переданных государственных полномочий.


5. Удовлетворенность населения деятельностью администрации сельского поселения,  в том числе ее информационной открытостью.

